FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail
PEC
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da — a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da — a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
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Dal 03/05/2025 a tuttora

ASST Rhodense P.O. G. Salvini Garbagnate Milanese

Viale C. Forlanini 96, 20024 Garbagnate Milanese (MI)

DAPSS

APSF infermiere Responsabile del Servizio Infermieristico PO Rho
Collaborazione in staff con il Direttore DAPSS nella gestione di Risorse

Umane, qualita e processi trasversali in azienda.

Dal 16/09/2024 al 02/05/2025

ASST Rhodense P.O. G. Salvini Garbagnate Milanese

Viale C. Forlanini 96, 20024 Garbagnate Milanese (MI)

DAPSS

APSF infermiere

Collaborazione in staff con il Direttore DAPSS nella gestione di Risorse

Umane, qualita e processi trasversali in azienda.

Dal 19/04/2017 al 15/09/2024
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, Piazza dell'Ospedale
Maggiore, 3, 20162 Milano (MI)

Dipartimento di neuroscienze



* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da — a)

¢ Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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Coordinatore Infermieristico

Documentazione clinica ed aspetti medico legali.

Inserimento, formazione e valutazione del personale assegnato.

Sicurezza sul lavoro, qualita ed accreditamento.

Gestione dei farmaci e degli emocomponenti, rischio infettivo, prevenzione
delle cadute e degli eventi avversi.

Gestione del rischio con I’applicazione delle raccomandazioni regionali e
nazionali, gestione dei conflitti interni e con I’utenza, gestione delle tecnologie

sanitarie, della struttura e dei beni assegnati.

Dal 16/06/2005 al 18/04/2017

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, Piazza dell'Ospedale
Maggiore 3, 20162 Milano (MI)

Medicina Interna Alta Intensita

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D

Professionista della salute responsabile dell’assistenza infermieristica di natura

tecnica, relazionale ed educativa.

dal 01/11/2004 al 31/05/2005
P.O. N.1, Stabilimento “V.Fazzi, P.zza F. Muratori 1, 73100 Lecce (LE)

Unita di terapia intensiva cardiologica
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D

Professionista della salute responsabile dell’assistenza infermieristica di natura
tecnica, relazionale ed educativa.

202272025

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED
OSTETRICHE conseguita c/o UNIUPO sede di NOVARA, il 16 aprile 2025
con voto 109/110.

Titolo tesi: “le Missed Nursing Care: uno studio prospettico osservazionale
monocentrico presso ASST Rhodense”



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

e Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita
e Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita
e Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Corsi di
formazione/aggiornamento
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Acquisizione di una formazione culturale e professionale avanzata per
intervenire con elevate competenze nei processi assistenziali, gestionali,
formativi e di ricerca nell’ambito dei contesti di cure primarie e sanita
pubblica, in riferimento alle diverse professioni sanitarie ricomprese nella
classe (infermiere, ostetrica/o, infermiere pediatrico).

Progettazione di interventi in ordine a problemi assistenziali e organizzativi
complessi nella gestione dei problemi prioritari di salute inerenti all’ambito
delle cure primarie e della sanita pubblica.

Sviluppo di un approccio integrato ai problemi organizzativi e assistenziali
nell’ambito delle cure primarie e della sanita pubblica, qualificato dalla
padronanza di competenze assistenziali avanzate e delle procedure del
management sanitario.

201172013

MASTER IN COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE
conseguito c/o Universita Cattolica Del Sacro Cuore di Roma, sede staccata
A.O. Panico di Tricase il 02/02/2013 con voto 50/50 con lode.

Acquisizione di competenze nel management organizzativo e gestionale.
Abilita nella gestione di risorse umane, economiche e materiali.

Preparazione per le attivita direzionali, di programmazione, coordinamento e
controllo rispetto al sistema sanitario considerato negli aspetti organizzativi,
economici, giuridici, tecnici e della gestione delle risorse umane.

Coordinatore delle professioni sanitarie
2001/2004

DIPLOMA UNIVERSITARIO IN INFERMIERE conseguito presso
I’Universita di Bari (sede distaccata ‘V. Fazzi’ di Lecce) il 07/10/2004 con
voto 110/110 e lode.

Titolo tesi: “Assistenza infermieristica a pazienti con neoplasia del pancreas
esocrino”

Sviluppo del ragionamento clinico atto ad individuare i bisogni assistenziali
della persona, pianificare e gestire gli interventi infermieristici fondati su
prove di efficacia e valutare i risultati dell’assistenza prestata.

Collaboratore Professionale Infermiere
1992/1997

DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA conseguito presso il Liceo
Scientifico “C. DE GIORGI” di LECCE il 14/07/1997 con voto 50/60.

Formazione culturale equilibrata nei versanti linguistico-storico-filosofico-
scientifico.

In regola con 1’obbligo formativo previsto per legge.



PRIMA LINGUA Italiano
Comprensione Parlato Scritto
ALTRE
LINGUE
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione
Orale
Inglese B Utente B1 Utente B1 Utente A2 Utente | B Utente
1 | Autonomo Autonomo Autonomo base 1 | Autonomo
Francese B Utente B1 Utente B1 Utente A2 Utente | B Utente
1 | Autonomo Autonomo Autonomo base 1 | Autonomo
CAPACITA E COMPETENZE Gestione di una equipe multidisciplinare composta da figure sanitarie atte ad
RELAZIONALI assistere il paziente nella sua totalita.
Risoluzione di problemi di natura relazionale tra le varie figure.
Gestione del personale
Relazione con il paziente ed il parente durante ’evento acuto e nella
quotidianita dell’assistenza.
Relazione con persone a contatto con la sofferenza, la morte, la disabilita.
CAPACITA E COMPETENZE Acquisizione di competenze nel settore organizzativo e gestionale di una
ORGANIZZATIVE equipe di infermieri e di personale di supporto all’interno del reparto di
neurologia, stroke unit, DH neurologia e centro di chirurgia dell’epilessia.
Risoluzione dei problemi
Leadership
Programmazione e progettazione organizzativa del team del lavoro da
svolgere, delle scadenze e della suddivisione dei compiti.
Revisione dei risultati ottenuti.
Gestione degli orari di turnistica di n infermieri e n personale di supporto e
risoluzione di imprevisti.
CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza ed utilizzo del sistema informatico Windows, buona
TECNICHE conoscenza e gestione quotidiana dei componenti del pacchetto di Microsoft
Office.
Ottima capacita di utilizzo rete Internet, posta elettronica ed Intranet aziendale.
Gestione quotidiana di sistemi informatici e programmi aziendali atti allo
svolgimento del lavoro di coordinatore infermieristico.
Monitoraggio multiparametrico intensivo del paziente critico
Assistenza e gestione al paziente sottoposto a ventilazione meccanica
Medicazione e avanzate di ferite complesse.
Gestione di accessi vascolari centrali e periferici
ALTRE CAPACITA E Gestione delle risorse umane, interventi formativi e processi di miglioramento
COMPETENZE della qualita dei servizi prestati.
PATENTE Patente di guida italiana B
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ULTERIORI INFORMAZIONI

- Iscrizione OPI di Lecce con numero di posizione 6731 a decorrere dal
20/10/2004

- Corso di formazione aziendale per Assistente di Tirocinio con formazione
diretta di studenti del corso di laurea in Infermieristica e Master in
Management per le funzioni di Coordinamento nell’area delle professioni
sanitarie.

- Attivita di docenza presso Universita degli studi di Torino
Master in Neuroscienze, Modulo “Nursing al paziente epilettico” (4 ore)

- Attivita di addestramento/training individualizzato

"Addestramento e training individualizzato in ambito neurochirurgico e
neurologico":

-anno 2021: 60 ore
- anno 2022: 60 ore
- anno 2023: 60 ore

- Attivita di docenza in formazione permanente c/o ASST Grande Ospedale
Metropolitano Niguarda

“Contenzione e PDTA dal risk assesment alla descalation”:
- anno 2021: 2 EDIZIONI (8 ore)

- anno 2022: 6 EDIZIONI (24 ore)

- anno 2023: 6 EDIZIONI (24 ore)

- anno 2024: 2 EDIZIONI (8 ore)

11 sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci,

la falsita negli atti e ’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre,

il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003

n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 —

“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Luogo e data

Garbagnate, 01/07/2025
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firma

ELENA LEO



